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INFORME DE GESTION PERIODO ENERO-DICIEMBRE 2022
FISCALIA PROVINCIAL DEL AZUAY

1.- INTRODUCCION

Las actividades efectuadas en la Fiscalia Provincial del Azuay durante el periodo enero-
diciembre de 2022, se han desarrollado con un enfoque de atencion de calidad y calidez
a la ciudadania, procurando un &ptimo posicionamiento institucional, con especial

atencion al interés pablico y a los derechos de las victimas.

La gestion de la Fiscalia Provincial del Azuay se ha orientado a la consecucién de los
objetivos institucionales y el cumplimiento de la Mision Institucional, que es: “Dirigir la
investigacion preprocesal y procesal penal en los casos de fuero de Corte Provincial asi
como la ejecucién y control de los lineamientos y disposiciones emitidas por la Fiscalia
General del Estado, para la ejecucion técnica y operativa en las unidades administrativas

fiscales y de apoyo.”

El desempefio de la Mision se ha desarrollado con sustento en lo establecido en las
Atribuciones y Responsabilidades sefialadas en la parte pertinente del Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por Procesos de la Fiscalia General del Estado, emitido
mediante Resolucion No. 012-FGE-2018, de 28 de febrero de 2018, publicada en el
Registro Oficial No. 359, de 19 de marzo de 2018, y la Reforma Parcial al Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la Fiscalia General del Estado,
emitida con Resolucién No. 004-FGE-2022, publicado en Suplemento del Registro
Oficial No.12, del 02 de marzo de 2022.

Para la consecucion de los objetivos institucionales la Fiscalia Provincial del Azuay
cuenta con 39 fiscalias, de estas 08 son multicompetentes, es decir, procesan delitos de
todo tipo, y 31 son especializadas en temas como: (patrimonio ciudadano, personas y
garantias, administracion pablica, fe pablica y delincuencia organizada, violencia de
género, justicia juvenil, accidentes de transito, flagrancias, Comision de la Verdad,
UNIDOT, SAIl y Desaparecidos).

Considerando que en el territorio azuayo habitan 909.585 personas, segun la proyeccion

demogréfica del INEC para el afio 2022, siendo la quinta provincia mas poblada del pais
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después de Guayas, Pichincha, Manabi y Los Rios; y que los estandares internacionales
establecen una tasa de al menos ocho fiscales por cada 100.000 habitantes; en la Fiscalia
del Azuay se deberia contar con 73 Fiscales, no obstante actualmente se cuenta 41, por lo
que se requiere la designacion de 32 fiscales, siendo el Consejo de la Judicatura quien
tiene la competencia para designar Agentes Fiscales, haciendo lo propio mediante
Resolucion 301-2022, emitida el 20 de diciembre del 2022, nombrando 4 Agentes
Fiscales Temporales Categoria 1 para la Provincia de Azuay, cuya posesion se encuentra
pendiente, con lo que se reducira el déficit de fiscales y por ende la carga procesal,

permitiendo mejorar el servicio y el acceso a la justicia.

En razon de lo mencionado anteriormente se evidencia que la Fiscalia Provincial del
Azuay ha desarrollado sus actividades con una capacidad operativa inferior a la requerida
en los planes de desarrollo gubernamentales, en torno al numero de fiscales necesarios

para satisfacer la demanda ciudadana.

Actualmente, la fiscalia dispone del 36 % de infraestructura propia, el 46% arrendada,
18 % convenios de uso, cuenta con un parque automotor de 09 vehiculos, de los cuales el
22 % se encuentra en buen estado y el 78% en estado regular debido al tiempo de uso.

La Fiscalia Provincial del Azuay cuenta con el Servicio de Atencion Integral — SAI, cuyo
objetivo principal es orientar, asesorar, direccionar y atender a la ciudadania que hace uso
de los servicios que brinda la institucion, mediante la atencién de un equipo
multidisciplinario comprendido entre fiscales, psicologos, médicos legales, trabajadores
sociales y personal administrativo, con la finalidad de brindar un tratamiento integral al
usuario.

Las principales actividades referentes a la gestion de atencion al publico, son las
siguientes:

- Informacion y/o asesoria a la ciudadania;

- Registros de las noticias de delito provenientes de cualquier fuente;

- Ordenes de Atencion en Peritaje Integral;

- Solicitud a los jueces de medidas de proteccion en los delitos de violencia de genero.

- Ordenes de Atencion Médico Legal a Criminalistica;

- Registros de Sorteos y notificaciones a Fiscalias;

-Noticia del Delito;
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-Acta de reconocimiento de la denuncia

- Proteccion y Asistencia a Victimas Testigos y Otros participantes en el Proceso Penal.

2.- DESARROLLO DEL INFORME

2.1.- EJES DE GESTION

El accionar de la Fiscalia Provincial del Azuay se ha orientado al seguimiento de los ejes
de gestion institucional, de manera correlacionada con lo establecido en el Estatuto
Orgénico por Procesos de la Fiscalia General del Estado capitulo 5. PROCESOS
DESCONCENTRADOS.- 5.1 FISCALIAS PROVINCIALES, siendo estos ejes de

gestion institucional los siguientes:

- TRANSPARENCIA;
- EFECTIVIDAD; e,
- INNOVACION

2.1.1.- Eje 1. TRANSPARENCIA

2.1.1.1 Objetivo estratégico No. 1: Institucionalizar la transparencia y la lucha

contra la corrupcion.

Garantizar el libre acceso a la informacion de forma completa, veraz y oportuna, a través
de una continua y permanente evaluacion de resultados en todos los niveles de la
administracion, en pro de mejorar nuestros servicios, a fin de satisfacer las necesidades

de la ciudadania, apegados a la Constitucién, leyes y reglamentos.

2.1.1.1.1.- GESTION DE CONTROL JURDICO.-

Con el objeto de transparentar los procedimientos de la Fiscalia, en la Unidad Provincial
de Control Juridico del Azuay, durante el periodo enero-diciembre del afio 2022 se
receptaron 75 solicitudes de realizar informes de control juridico (reclamos ciudadanos y
de oficio), efectuando a través de los Analistas Provinciales de Gestién Procesal el
seguimiento, control y evaluacion juridica de la actuacion fiscal de los servidores de la
carrera fiscal y fiscal administrativa (secretario y asistente), correspondiente a 74
expedientes, informes que fueron remitidos a la Direccion de Control Juridico y



Evaluacién de la Actuacion Fiscal para su analisis y tramitacion conforme sus

atribuciones.

Ademas con el proposito de verificar la calidad y veracidad de la actuacion de los Fiscales
en las audiencias, durante el periodo enero-diciembre del afio 2022, el Director Provincial
de Recursos dispuso a los Analistas Provinciales de Gestion Procesal, el monitoreo de

382 audiencias, de las cuales 192 audiencias se instalaron, y pudieron ser verificadas.

PRESENTACION QUEJAS.-

Con el proposito de transparentar las actuaciones procesales en la Fiscalia Provincial del
Azuay, se puso a disposicion de la ciudadania la ventanilla de recepcion de quejas,
mismas que luego de su ingreso son analizadas y tramitadas por la Unidad Provincial de

Control Juridico, a fin de que se proceda con las diligencias respectivas.

En este aspecto es importante indicar que en el despacho de la Fiscalia Provincial del
Azuay se mantiene una politica de puertas abiertas, con el proposito de que la ciudadania
pueda dar a conocer de manera directa cualquier problema o inquietud relacionados con

los procedimientos que se cumplen en la Institucion.

2.1.1.1.2.-GESTION DIFUSION DE RESULTADOS

En cumplimiento al mandato previsto en el Art. 83, numeral 11 de la Constitucion de la

Republica del Ecuador, la normativa establecida por la Ley de Participacion Ciudadana y
Control Social, y lo dispuesto en la Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476, de
16 de marzo de 2021, mediante la cual se emite el Reglamento de Rendicion de Cuentas,
en el cual se establecen los mecanismos de rendicién de cuentas: procedimientos,
cronograma, contenidos y herramientas, que deben implementar los sujetos obligados a
rendir cuentas con la participacion de la ciudadania para evaluar la gestion publica, la
Fiscalia del Azuay efectud el evento de Rendicion de Cuentas del afio 2021, el 23 de
marzo de 2022, a las 15h00, mediante la utilizacion de las plataformas informaticas
ZOOM WEBINAR y FACEBOOK LIVE, ademas procedio a la recepcion de aportes
ciudadanos a traves del correo electronico: azuayrendicion@fiscalia.gob.ec,

implementado para este propdsito.


mailto:azuayrendicion@fiscalia.gob.ec

2.1.1.1.3.- GESTION DE COMUNICACION SOCIAL.-

La Fiscalia Provincial del Azuay a través de su Departamento de Comunicacion Social
ha establecido una relacion directa con los medios de comunicacion local y nacional a fin
de proporcionar la informacion que estos requieran, y que conforme a las disposiciones

legales sea factible de difusion.

Ademas se realiza el seguimiento de los casos relevantes o de connotacion social, que se

dan a conocer a la ciudadania mediante boletines de prensa, y ruedas de prensa, siendo el

vocero oficial el Fiscal Provincial.

2.1.1.1.4.- ANTENCION DE REQUERIMIENTOS DE INFORMACION

(LOTAIP).

Dando cumplimiento a lo establecido en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica, en la Fiscalia Provincial del Azuay durante el periodo enero-

diciembre de 2022, se dio respuesta a 09 solicitudes de informacion:

TABLA No. 1 REQUERIMIENTOS DE INFORMACION- LOTAIP PERIODO: ENERO-
DICIEMBRE 2022
DETALLE DE NOMBRE
No. DE FECHA DE LA FECHA DE COMPLETO CORREO
SOLICITUD | RECEPCION | INFORMACIO | RESPUESTA DEL ELECTRONICO
N REQUERIDA SOLICITANTE
Informacion de
causas que no
20';;’_6(‘)'0%%7_ 16-feb-22 han continuado 24-feb-22 Ange~l Roberto | arolll@hotmail.co
EXT con el proceso Ordofiez Llanos m
investigativo por
falta de peritos
FPA-GD- Ingreso de ;
2022-000182- 9-mar-22 objetos ilicitos en 16-mar-22 Egrrcgg lé%nrﬁég pamerlr:;a;IZig?n@hot
EXT el afio 2021 '
Denuncias de
FPA-GD- violencia de Cecilia Carolina | ceciug4@gmail.co
2022-000398- 27-may-22 . 30-may-22 .
EXT género en el Ulloa Guillen m
canton Gualaceo
Denuncias de
violencia fisica y
Zogz’i‘)b%lzés_ 10-jun-22 psicolé_gic_a enla 15-jun-22 Lourdes Carrién Iulucarrionq@gma
EXT provincia de Quezada il.com
Azuay y cant6n
Cuenca
FPA-GD- Datos . .
2022-000424- 9-jun-22 estadisticos de 15-jun-22 Diego Barros diego.barrosta4@u
EXT . s Tuapante cuenca.edu.ec
pais y provincia
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Datos
FPA-GD- estadisticos de . .
2022-000451- 21-jun-22 suicidios y 24-jun-22 ll\JAr'%LIJeeSI gi?i?rrrig beJ:j;ggéu;g:eezc@
EXT muertes violentas g DR
en Cuenca
FPA-GD Datos
2022-000473- A-jul-22 Estadisticos 14-jul-22 Marcelo Torres | avilesa@fiscalia.g
EXT sobre_ Delltc_)s de Wilches ob.ec
Violencia
Psicologica
Solicitud de
EPA-GD datos estadisticos
2022-000704- |  29-sep-22 sobre 3.oct22 | Miguel Bernardo
EXT homicidios, Urgiles Gutiérrez
asesinatos,
suicidios
FPA-GD- Datos estadisticos
2022-000809- 14-sep-22 | sobre delitos contra | 16-nov-22
EXT el ambiente y la Juan José Carrasco
naturaleza Loyola
Fuente: Despacho Provincial

Elaborado por: Dra. Johana Romo Amoroso

2.1.2.- Eje 2. EFECTIVIDAD

2.1.2.1. Objetivo estratégico No. 2: Fortalecer los procesos de atencion al usuario,

cobertura y la gestion institucional para llegar a la verdad procesal y la reduccién

de la impunidad, optimizando recursos.

Para el cumplimiento de este objetivo estratégico y la efectividad de la gestion

institucional se deben considerar los siguientes aspectos:

2.1.2.1.1 GESTION MISIONAL

2.1.2.1.1.1 GESTION DE ATENCION AL PUBLICO.-

La gestién de atencion al publico tiene como objetivo acercar a la ciudadania a la

administracion de justicia, brindando un trato digno a la victima mediante una atencion

inmediata, agil y oportuna a las personas contra las cuales se haya cometido un delito,

preservando su integridad fisica, moral y psicologica, otorgandoles proteccion y

asistencia, evitando su revictimizacion.
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TABLA 2: NOTICIAS DEL DELITO FLAGRANTES Y NO FLAGRANTES

DICIEMBRE 2022

PERIODO ENERO

a DELITOS NO
CANTON DELITOS FLAGRANTES FLAGRANTES TOTAL
CAMILO PONCE ENRIQUEZ 41 728 769
CUENCA 1.006 11.717 12.723
GIRON 19 260 279
GUALACEO 68 624 692
NABON 6 155 161
PAUTE 26 273 299
SANTA ISABEL 14 404 418
SIGSIG 12 276 288
TOTALES 1.192 14.437 15.629

Fuente: Direccion de Estadisticas y Sistemas de la Informacién
Elaborado por: Ab. Mireya Cabrera Marin

En la tabla No. 3 se detallan las estadisticas de la gestion realizada en la Unidad de

Servicio de Atencion Integral:

TABLA No. 3 ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS SAlI ENERO - DICIEMBRE 2022

NOMBRE DE LA ACTUACION A%#ICJAEES)BES

ACTOS FISCALES ADMINISTRATIVOS 86
ACTOS URGENTES - FISCALIA DELINCUENCIA ORGANIZADA 8
ALLANAMIENTOS 71
MEDIOS DE COMUNICACION 3

MUERTE NO DELICTIVA 344
OSAMENTAS 2
OTROS 78

REVENIDO QUIMICO 1095
SUICIDIO - CONSUMADO 38

VEHICULO RETENIDO 257
VISTAS FISCALES 1

TOTAL 1.983




Fuente: Direccion de Estadisticas y Sistemas de la Informacion
Elaborado por: Ab. Mireya Cabrera Marin

Pericias realizadas en la Unidad de Peritaje Integral en el periodo enero-diciembre del
afio 2022.

TABLA No.4 PERICIAS REALIZADAS EN LA UAPI  ENE - DIC 2022

MEDICINA LEGAL

AMPLIACION 48
ANALISIS DE HISTORIA CLINICA 73
AUDIENCIA 103
AUDITORIA MEDICA 0
AUTOPSIA MEDICO LEGAL 3
EXAMEN POR LESIONES 828
EXHUMACION 0
GINECOLOGICO 205
OTRO 8
PROCTOLOGICO 17
PSICOSOMATICO 61
TOMA DE MUESTRAS 66
TRASLADO DE MUESTRAS 13
TOTAL 1425
PSICOLOGIA
AMPLIACION 48
AUDIENCIA 88
AUTOPSIA PSICOLOGICA 37
ENTREVISTA CAMARA DE GESELL 1
ENTREVISTA COLATERAL 57
ENTREVISTA PRELIMINAR 49
OTRO 11
RASGOS DE PERSONALIDAD 29
VALORACION PSICOLOGICA 764
TOTAL 1084
TRABAJO SOCIAL
AMPLIACION 9
AUDIENCIA 93
ENTREVISTA CAMARA DE GESELL 1
ENTREVISTA COLATERAL 1001
OTRO 1
PERICIA SOCIAL FORENSE 620
TOTAL 1725




Fuente: Unidad Nacional de Peritaje Integral de la Fiscalia General del Estado
Elaborado por: Ab. Mireya Cabrera Marin.

Luego de andlisis estadistico de las noticias de delito ingresadas en el periodo enero-

diciembre del afio 2022 se ha establecido el ranking de delitos que se detalla en el

cuadro subsiguiente:

TABLA No.5 RANKING DE DELITOS PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2022

No. NOMBRE DEL DELITO CONSUMADO
1 ROBO 2.720
5 VIOLENCIA PSICOLOGICA CONTRA LA MUJER O 1818

MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
3 INTIMIDACION 1.260
4 ESTAFA 1.253
5 HURTO 1.028
6 DANOS MATERIALES 968
7 ABUSO SEXUAL 772
8 LESIONES CAUSADAS POR ACCIDENTE DE TRANSITO 605
9 EXTORSION 564

10 DARNO A BIEN AJENO 375

11 OTROS HECHOS PENALES 4.266
TOTAL 15.629

Fuente: Direccion de Estadisticas y Sistemas de la Informacién
Elaborado por: Ab. Mireya Cabrera Marin

2.1.2.1.1.2.- GESTION DE TRATAMIENTO DE NOTICIAS DEL DELITO.

En el periodo enero-diciembre de 2022 en la Fiscalia Provincial del Azuay se realizaron

los tramites procesales que se detallan en el cuadro adjunto, esto con el proposito de

contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales, incrementando de manera

representativa el numero de resolucién de casos.



TABLA No.6 DETALLE DE ESTADOS PROCESALES DE NOTICIAS DE DELITOS,
INGRESADAS ENE - DIC 2022

ETAPA PROCESAL CANTIDAD
INVESTIGACION PREVIA 14834
PREPARATORIA DE JUICIO 365
INSTRUCCION FISCAL 244
JUICIO 186
TOTAL CAUSAS PROCESADAS 15.629

Fuente: Direccion de Estadisticas y Sistemas de la Informacion
Elaborado por: Ab. Mireya Cabrera Marin

Respecto a las actuaciones procesales efectuadas en el Despacho Provincial en el periodo
enero — diciembre del afio 2022, se recibieron un total de 224 expedientes los cuales han

sido subidos en consulta, dando las siguientes respuestas:

TABLA No. 7 RESOLUCIONES DE EXPEDIENTES SUBIDOS EN CONSULTA
PERIODO ENERO-DICIEMBRE 2022

EXPEDIENTES SUBIDOS EN CONSULTA 224
ARCHIVOS ACEPTADOS 34
ARCHIVOS REVOCADOS 60
ARCHIVOS EN TRAMITE 28
DEVOLUCION EXPEDIENTES 12
DICTAMEN ABSTENTIVO 17
EXCUSAS 34

FASE LIBERTAD CONTROLADA 6
PRINCIPIO DE OPORTUNIDAD 20
OTRAS 13
TOTAL 224

Fuente: Registros — Estadisticas de la Secretaria de la FPA
Elaborado por: Dr. Juan Pablo Andrade Campoverde
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2.1.2.1.1.3.- GESTION DE COORDINACION DE AUDIENCIAS.-

Conforme a lo detallado en la tabla No. 8, elaborada en base a la informacion
proporcionada por la Unidad de Coordinacion de Audiencias, obtenida del Sistema
Integrado de Gestidén de Audiencias - SIGA, en la provincia del Azuay el nimero de
audiencias fallidas en el periodo enero-diciembre del afio 2022 ascendi6 a 1.513, de las
cuales 37 son atribuibles a la Fiscalia Provincial del Azuay, por diferimiento, lo que
representa el 2,45% del total de audiencias fallidas, ademas considerando el total de las
audiencias realizadas en este periodo, que es 9.425, el porcentaje de audiencias fallidas
es de 0,0393 %.

TABLA No. 8 CUADRO DE AUDIENCIAS FALLIDAS EN JUZGADOQOS, TRIBUNALES Y

SALAS DE LA PROVINCIA DEL AZUAY ENE-DIC- 2022
MOTIVO GENERAL TOTAL PORCENTAJE

DIFERIDA_POR_ABOGADO_DEFENSOR 1 0,07%
DIFERIDA_POR_ACUSADOR_PARTICULAR 5 0,33%
DIFERIDA_POR_DEFENSOR_PARTICULAR/PUBLICO 169 11,17%
DIFERIDA_POR_FISCAL 37 2,45%
DIFERIDA_POR_JUEZ 754 49,83%
EXCUSA DEL_JUEZ 18 1,19%
FALTA_DE_EVIDENCIAS 0 0,00%
INASISTENCIA_DE_ABOGADO_DEFENSOR 12 0,79%
INASISTENCIA_DE_DEFENSOR_PARTICULAR 47 3,11%
INASISTENCIA_DE_FISCAL 0 0,00%
INASISTENCIA_DE_PERITO 6 0,40%
INASISTENCIA_DE_POLICIA 6 0,40%
INASISTENCIA_DE_TESTIGO 29 1,92%
INASISTENCIA_DEL_PROCESADO 248 16,39%
INASISTENCIA_INJUSTIFICADA DE_FISCAL 0 0,00%
INASISTENCIA_INJUSTIFICADA_DE_OFENDIDO 44 2,91%
JUZGADO_TRIBUNAL_O_SALA_EN_OTRA_AUDIENCIA 0 0,00%
JUZGADO_TRIBUNAL_O_SALA_INCOMPLETA 0 0,00%
RESPONSABILIDAD_DE_FISCALIA 0 0,00%
RESPONSABILIDAD_DE_JUZGADO_TRIBUNAL_O_SALA 0 0,00%
OTROS 137 9,05%

TOTAL 1513 100%

Fuente: Sistema Integrado de Gestién de Audiencias SIGA

Elaborado por: Dr. Carlos Pesantez Molina
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2.1.2.1.1.4.- GESTION DEL SISTEMA DE PROTECCION DE VICTIMAS Y
TESTIGOS.-

De conformidad con lo establecido en los Articulos 78, 195 y 198 de la Constitucién de
la Republica, el Cédigo Orgénico Integral Penal y el Reglamento Sustitutivo para el
Sistema de Proteccion y Asistencia a Victimas, Testigos y Otros Participantes en el
Proceso Penal, el Sistema de Proteccion y Asistencia a Victimas, Testigos comprende un
conjunto de acciones institucionales vinculantes, encaminadas a otorgar asistencia y
proteccion a personas que han sido victimas de los delitos, y se encuentran ingresadas a
este Sistema, con la finalidad de proteger su integridad fisica, psicoldgica y social de
forma integral, facilitando y garantizando la participacion en el proceso penal; y evitando

que el delito quede en la impunidad.

En los cuadros subsiguientes se detalla la gestion del SPAVT-Azuay en el periodo enero-
diciembre del afio 2022.

TABLA No. 9 PERSONAS INGRESADAS AL SPAVT
ENERO - DICIEMBRE 2022
# USUARIAS NINAS 19
# USUARIOS NINOS 5
# USUARIAS ADOLESCENTES 22
# USUARIOS ADOLESCENTES 2
# USUARIAS ADULTAS 16
# USUARIOS ADULTOS 23
TOTAL PERSONAS INGRESADAS 87

Fuente: Registros de la Coordinacion del SPAVT-Azuay
Elaborado por: Dra. Maria Rosa Regalado
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ENERO - DICIEMBRE 2022

TABLA No. 10 ASISTENCIA PROPORCIONADA A PERSONAS INGRESADAS EN EL SPAVT

DETALLE NUMERO DE ASISTENCIAS

INFORME TECNICO SOCIAL 221
FICHA DE SEGUIMIENTO SOCIAL 2137
# USUARIOS CON ACOMPANAMIENTO EN EDUCACION, 37
INGRESOS O CAMBIOS EDUCATIVOS
# DE USUARIOS EN PROGRAMAS DE CAPACITACION 12
# DE USUARIOS CON MATRICULAS, PENSIONES, UTILES Y 10
MATERIALES DIDACTICOS
# DE USUARIOS CON ASISTENCIAS EN ALIMENTACION 61
# DE USUARIOS CON ASISTENCIA EN ALOJAMIENTO 0
TEMPORAL (HOTEL)
# DE USUARIOS CON ASISTENCIAS PARA VIVIENDA 1
(ALQUILER)
# DE ASISTENCIA PARA DOTACION DE VIVIENDA 1
# DE ASISTENCIA PARA DOTACION DE MENAJE DE 7
DORMITORIO BASICO
# DE ASISTENCIA PARA DOTACION DE COCINA BASICA 3
APOYO EN VESTIMENTA 55
ATENCION MEDICA 132
OTRAS GESTIONES 154

TOTAL 2831

Fuente: Registros de la Coordinacion del SPAVT-Azuay

Elaborado por: Dra. Maria Rosa Regalado

2.1.2.1.1.5.- GESTION DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL.-

Con el proposito de mejorar la efectividad de la gestion de la Fiscalia Provincial del

Azuay generando sinergias que permitan la administracion de justicia, durante el periodo

enero-diciembre del afio 2022, se mantuvieron multiples reuniones de trabajo con

representantes de Instituciones del sector justicia y seguridad, tales como: Policia

Nacional, Gobernacion del Azuay, Consejo Nacional de la Judicatura, Corte Provincial

de Justicia, Consejo de Seguridad Ciudadana, Servicio Nacional de Atencion Integral a

Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, Secretaria de

Derechos Humanos, Mesa Cantonal para la Erradicacion de la Violencia de Género del

GAD Municipal de Cuenca, entre otras, estableciéndose compromisos para mejorar los

procedimientos de atencion al publico y de seguimiento y resolucion de casos.
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TABLA No. 11 LISTADO DE REUNIONES DE TRABAJO DE COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL ENERO - DICIEMBRE 2022

No. FECHA INSTITUCION TEMA
n 6-ene-22 CONSEJO DE LA COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
JUDICATURA DENTRO DE LOS PROCESOS INVESTIGAIVOS
ALIANZAS EN LOS PROCESOS
2 11-ene-22 SECRETAHRJ:‘ARE' ggRECHOS INVESTIGATIVOS DE VIOLENCIA DE
GENERO
3 12-6n6-22 CONSEJO DE SEGURIDAD COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CIUDADANA REUNION DE DIRECTORIO
4 13-ene-22 | GOBERNACION DEL AZUAY ANALISIS DE CASOS DE MOLLETURO
CONSEJO DE SEGURIDAD p
5 17-ene-22 CIUDADANA ACUERDOS DE COOPERACION
6 19-en6-22 UNIDAD DE DELITOS ESTRATEGIAS INVESTIGATIVAS EN CASOS
SEXUALES DE VIOLENCIA
7 21-ene-22 ALCALDE DEL SIGSIG ANALIS DE MINERIA ILEGAL
. ESTRATEGIAS DE TRABAJO CONJUNTO
8 26-ene-22 | GOBERNACION DEL AZUAY PARA EL CANTON SIGSIG
9 31-ene-22 MESA DE GENERO REUNION ORDINARIA
UNIDAD DE VIOLENCIA DE ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA LAS
10 4-feb-22 | GENERO Y CRIMINALISTICA INVESTIGACIONES DE VIOLENCIA DE
DEL AZUAY GENERO
11 7-feb-22 SALA DE Cg'lsl's DEL ECU MESA DE SEGURIDAD
UNIDAD DE TRANSITO Y ESTRATEGICAS PARA LAS
12 7-feb-22 CRIMINALISTICA DEL INVESTIGACIONES DE ACCIDENTES DE
AZUAY TRANSITO
13 8-feb-22 GRUPO INTERAGENCIAL ANALISIS DE SITUACION DE CASOS DE
TRATA
14 9-feb-22 MESA DE GENERO ANALISIS DE CASOS DE VIOLENCIA EN LA
CIUDAD
CRIMINALISTICA DEL
15 11-feb-22 AZUAY Y FEDOTI ESTRATEGIAS DE TRABAJO CONJUNTO
ACCIONES CONJUNTAS
16 11-fep-22 EMOV-EP INTERINSTITUCIONALES
SEGURIDAD
17 15-feb-22 AEROPUERTARIA ANALISIS DE POSIBLES RIESGOS
INFORMACION RELEVANTE EN
18 22-Teb-22 IESS ACERCAMIENTO PARA INVESTIGACIONES
CONSEJO DE LA
19 22-feb-22 JUDICATURA MESA DE JUSTICIA Y GENERO
ANALISIS DE CASOS EN MATERIA DE
20 23-feb-22 SECRETARIA DE DDHH VIOLENCIA DE GENERO
21 24-feb-22 | GOBERNACION DEL AZUAY COORDINACIONES INVESTIGATIVAS
22 24-feb-22 UNIDAD DE GENERO DISPOSIIONES Y SEGUIMIENTOS DE CASOS
23 2-mar-22 POLINCIA NACIONAL EVENTO DE ANIVERSARIO
24 9-mar-22 CONSEJO DE LA ANALISIS DE CASOS CON MUESTRAS PARA
JUDICATURA DEL AZUAY REALIZAR PERICIAS
o5 9-mar-2? FACULTAD DE ABORDAJE INTEGRAL DE LA VIOLENCIA DE
ARQUITECTURA GENERO
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CENTRO DE

26 15-mar-22 INVESTIGACIONES Y ANALISIS DE COOPERACION
CIENCIAS FORENSES
CONSEJO DE LA
27 16-mar-22 JUDICATURA TALLER DE MESA DE GENERO
TRATAMIENTO Y ANALISIS DE CASOS DE
28 17-mar-22 MESA DE GENERO VIOLENCIA DE GENERO
29 17-mar-22 CRIMINALISTICA DEL ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS
AZUAY INVESTIGATIVOS
30 26-abr-22 MESA DE GENERO PLAN ESTATEGICO
31 27-abr-22 SALA DE SESIONES DEL ANALISIS DEL PLAN Y CONVENIOS PARA
CONSEJO CANTONAL PROTECCION A VICTIMAS
CONSEJO DE SEGURIDAD .
32 27-abr-22 CIUDADANA | COMITE DE SEGURIDAD
DIRECTOR DEL CENTRO DE
33 3-may-22 REHABILITACION SOCIAL | ANALISS DE LA SITUACION PENITENCIARIA
TURI
34 4-may-22 MESA DE GENERO APORTES AL PLAN ESTRATEGICO
35 4-may-22 | GOBERNACION DEL AZUAY MESA DE SEGURIDAD CIUDADANA
36 10-may-22 MESA DE GENERO ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE NORMATIVA
INVITACION DEL
37 12-may-22 | PRESIDENTE DE LA CORTE DIALOGO POR Lgé‘ch:HQR%E LA VIOLENCIA
NACIONAL DE JUSTICIA
NXEIISQEEEEDLIF;IIE&FSSA COORDINACION DE INVESTIGACIONES EN
38 16-may-22 LAS UNIDADES DE GENERO, PERSONAS Y
NACIONAL DE CIENCIAS GARANTIAS. TRANSITO
FORENSES ’
39 16-may-22 ECU 911 COMITE DE SEGURIDAD
CONSEJO DE SEGURIDAD -
40 17-may-22 CIUDADANA REUNION DE DIRECTORIO
ACCIONES INVESTIGATIVAS EN CASOS
41 30-may-22 ELEC AUSTRO CONCRETOS
. CONSEJO DE LA
42 1-jun-22 JUDICATURA TALLER DE MESA DE GENERO
43 10-jun-22 | GOBERNACION DEL AZUAY COORDINACIONES INVESTIGATIVAS
44 15-jul-22 | GOBERNACION DEL AZUAY MESA DE SEGURIDAD PROVINCIAL
45 18-iul-22 CONSEJO DE LA COORDINACIONES INVESTIGATIVAS CON EL
] JUDICATURA ORGANO JURISDICCIONAL
. COMISION DE TRANSITO 4
46 20-jul-22 DEEL ECUADOR ACUERDOS DE COOPERACION
47 29-iul-22 CONSEJO DE LA COORDINACION DE INVESTIGACIONES EN
] JUDICATURA LAS UNIDADES DE GENERO
ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE CASOS DE
48 3-ago-22 MESA DE GENERO GENERO
ANALISIS DE CASO DE VIOLENCIA DE
49 5-ago-22 ONU MUJERES GENERO
REUNION DE
50 15-300-22 REPRESENTATES DE ANALISIS DE CASOS RELACIONADPOS A LA
g ABOGADOS DEL CANTON FISCALIA DE SANTA ISABEL
SANTA ISABEL
51 5-sep-22 COMANDO DE LA POLICIA DIALOGO POR LA LUCHA CONTRA LA

ZONA 6

DELINCUENCIA
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52

8-sep-22

CONSEJO DE LA

COORDINACION ACCIONES

JUDICATURA INSTITUCIONALES DESARROLLADAS
53 | 12.se0.22 | COMISION DE TRANSITO | ANALISIS DE ACTIVIDADES DE LA FISCALIA
P DEL ECUADOR DE SANTA ISABEL
RESPUESTAS Y PROPUESTAS A LOS CASOS
54 | 14-sep-22 MESA DE GENERO DE GENERO
SEGUIMIENTO DE INVESTIGACIONES DE
5 | 19-sep-22 POLICIA JUDICIAL LAS FISCALIAS ESPECIALIZADAS
56 | 21-sep-22 | GOBERNACION DEL AZUAY MESA DE SEGURIDAD PROVINCIAL
57 | 26.500.0 CONSEJO DE LA ENCUENTRO NACIONAL DE GENERO Y
P JUDICATURA JUSTICIA
CONSEJO DE SEGURIDAD )
58 | 29-sep-22 CIUDADANA REUNION DE DIRECTORIO
ACCIONES INVESTIGATIVAS EN CASOS DE
59 5-oct-22 IESS CORRUPCION
60 | 7.octpn | PROCURADURIA GENERAL PROPUESTA DE PROYECTO DE LEY
DEL ESTADO ORGANICA DE LA PROCURADURIA
INVESTIGACIONES EN CASOS
61 | 1l-oct-22 ARCSA RELACIONADOS AL ARCSA
62 | 12-oct-22 REGISTRO CIVIL DEL CASOS DE CORRUPCION DENUNCIADOS
AZUAY
63 | 13-oct-22 | GOBERNACION DEL AZUAY MESA DE SEGURIDAD
“VIVAS NOS QUEREMOS”LUCHA CONTRA
64 | 18-oct-22 MESA DE GENERO LA VIOLENGIA DE GENERG
ACTIVIDADES EN CONTRA LA VIOLENCIA
65 | 19-oct-22 MESA DE GENERO ~E GENERO
ANALISIS DE INVESTIGACIONES EN CASOS
66 | 19-oct-22 DINASED RELACIONADOS PERSONAS
DESAPARECIDAS
67 | 20-001.22 CONSEJO DE LA ACUERSO JURISDICCIONALES CON LA
JUDICATURA UNIDAD DE VIOLENCIA
. VISITA PROTOCALARIA Y DE INFORMACION
68 | 25-0ct-22 EMBAJADA DE JAPON DE CASOS A CIUDADANOS JAPONESES
ANALISIS DE CASOS MATERIA DE
69 | 25-0ct-22 EMOV INVESTIGACION
. ANALISIS DE HECHOS SUSCITADOS EN
70 | 28-oct-22 | GOBERNACION DEL AZUAY MOLLETURG
CONSEJO DE SEGURIDAD
71 | 1-nov-22 IUDADANA EVENTO SOLEMNE
MESA TEMATICA "DIALOGO CON LAS
72 | 18-nov-22 MESA DE GENERO MUJERES"
73 | 23-nov-22 | UNIVERSIDAD DEL AZUAY | CONGRESO DE JUSTICIA TERAPEUTICA
74 | 8-dic-22 | CONSUL DE ARGENTINA VISITA PROTOCALARIA
. CELEBRACION DE CREACION DEL
75 | 9-dic-22 | UNIVERSIDAD DE CUENCA CONSULTORIO JURIBICO
76 | 12-dic-22 | AGENCIA DE TRANSITO ANALISIS DE CASOS EN INVESTIGACION
77 | 13-dic22 | CORTEPROVINCIAL DE MESA DE JUSTICIA

JUSTICIA

Fuente: Despacho Provincial
Elaborado por: Ab. Johana Romo Amoroso
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2.1.2.1.2 GESTION DE RECURSOS

2.1.2.1.2.1 GESTION ADMINISTRATIVA

Pese a las limitaciones presupuestarias la Fiscalia Provincial del Azuay ha cumplido con
las actividades establecidas para el afio 2022 dentro del Plan Estratégico Institucional
2020-2025, y en Plan Operativo Anual 2022, en lo referente a la provision de los bienes
y servicios requeridos para el correcto desarrollo de las actividades institucionales, para
lo cual en el periodo enero-diciembre del afio 2022 se efectuaron los procesos de

contratacion descritos en la tabla subsiguiente:

TABLA No. 12 EJECUCION PRESUPUESTARIA FISCALIA DEL AZUAY ENERO -
DICIEMBRE 2022

TIPO DE CONTRATACION N.Il_JON.II_iRLO VALOR TOTAL
infima Cuantia 32 79.369,71
Publicacion 1 9.408,00
Subasta Inversa Electronica 1 12.196,80
Menor Cuantia Bienes y Servicios 1 8.960,00
Catélogo Electronico 11 80.945,05

Fuente: Reporte Sistema SOCE-Registros Unidad Administrativa Financiera
Elaborado por: Ing. Freddy Luzuriaga Vasconez

2.1.2.1.2.2 GESTION FINANCIERA -

Considerando como elemento de la efectividad institucional la optimizacion de recursos
financieros en la Fiscalia Provincial del Azuay, se cumplieron las actividades
correspondientes con el propdsito de ejecutar de manera 6ptima el presupuesto asignado,
obteniendo hasta el mes de diciembre del afio 2022, una ejecucién presupuestaria del

97,46%, conforme se detalla en el siguiente cuadro:
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TABLA No. 13 EJECUCION PRESUPUESTARIA FISCALIA DEL AZUAY  PERIODO
ENERO - DICIEMBRE 2022

%

PROGRAMA CODIFICADO | DEVENGADO EJECUCION

ADMINISTRACION
01 00 000 001 GENERAL DE LA FGE 218.406,86 214.514,00 98,22%

GESTION DE PROTECCION
Y ASISTENCIA A VICTIMAS,

56 00 000 001 TESTIGOS Y OTROS 17.762,34 15.662,34 88,18%
PARTICIPANTES EN LOS
PROCESOS PENALES
TOTALES 236.169,20 230.176,34 97,46%

Fuente: Reporte Sistema e-SIGEF
Elaborado por: Ing. Freddy Luzuriaga Vasconez

2.1.2.1.2.3 GESTION DE TALENTO HUMANO.-

Con la aplicacién de un control permanente por parte de la Direccion de Recursos
Provincial y la Gestién de Talento Humano, de la asistencia puntual y formal,
permanencia en las instalaciones, cumplimiento de horarios de trabajo, la implementacion
de procedimientos coordinados de trabajo entre los equipos que conforman las Unidades
Especializadas, la aplicacion del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Fiscalia General del Estado y el Codigo de Etica para los Servidores y
Servidoras de la Fiscalia General del Estado, se ha logrado mayor efectividad en la gestién
del talento humano, lo que ha contribuido a la consecucion de los objetivos

institucionales.

Es necesario sefialar que el personal de la Fiscalia Provincial del Azuay, esta integrado

de la siguiente manera:

TABLA No. 14 DISTRIBUTIVO DE PERSONAL DE LA FISCALIA PROVINCIAL DEL
AZUAY DICIEMBRE DE 2022

PERSONAL MISIONAL PERSONAL ADMINISTRATIVO
CANT. CARGO CANT. CARGO
1 FISCAL PROVINCIAL 8 ANALISTAS
41 FISCALES 4 ASISTENTES
1 SECRETARIA PROVINCIAL 1 RECEPCIONISTA
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45 SECRETARIOS 7 CONDUCTORES

3 ANALISTAS JURIDICOS 3 AUXILIARES DE SERVICIOS

2 MEDICOS LEGISTAS 1 MEDICO OCUPACIONAL

3 PSICOLOGOS 1 DIRECTOR DE RECURSOS PROVINCIAL
32 ASISTENTES DE FISCALES

4 TRABAJADORAS SOCIALES
132 TOTAL PERSONAL MISIONAL 25 TOTAL PERSONAL ADMINISTRATIVO

TOTAL PERSONAL DE LA FISCALIA DEL AZUAY 157

Fuente: Registro de la Coordinacion de TH
Elaborado por: Ing. Edison Jara Vergara

2.1.2.1.2.4 GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.-

Con el objetivo de proporcionar las herramientas necesarias para que los funcionarios de
la Fiscalia Provincial del Azuay cumplan de manera eficaz y eficiente las labores
correspondientes, la Unidad de Tecnologias de la Informacién efectu6 durante el periodo
enero — diciembre del afio 2022 todas las actividades tendientes a mantener en 6ptimo
estado de funcionamiento el parque informatico Institucional, y proporciond soporte
técnico y asesoria para el correcto uso de los programas informéaticos implementados en
la Fiscalia General del Estado, tales como: Sistema de Gestion de Documental SGD,

Sistema Integrado de

Actuaciones Fiscales (SIAF 1.0-SIAF 2.0), SIGA (Sistema Integrado de Gestion de
Audiencias, Comunicator, Fiel Web (Sistema de Informacion Electronica Legal).

A continuacion se detalla las labores cumplidas en esta Unidad.

TABLA No. 15 ACTIVIDADES R,EALIZADAS POR LA UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION PERIODO ENERO - OCTUBRE 2022
No. ACTIVIDADES

1 Soporte técnico de los tickets de la mesa de ayuda

2 Soporte en los problemas de los sistemas

3 Induccion a los nuevos funcionarios

4 Creacidn y eliminacion de cuentas en cada uno de los sistemas segun ingresa o sale el

personal

5 Administracion de contratos de mantenimientos

6 Solicitud de contratacidon de mantenimientos/seguimiento

7 Andlisis y peticién de requerimientos informaticos

19



8 Elaboracion de los documentos requeridos en los procesos de infima cuantia (Términos de
Referencia o Especificaciones Técnicas)
9 Actualizacion de archivos (inventarios, mantenimiento de equipos, diagramas de red,
directorio telefénicos, creacién/desactivacion de usuarios)
10 Mantenimiento de Hardware de las PC’s y de las impresoras
11 Mantenimiento y actualizacion de software
12 Revision fisica del inventario

Fuente: Registros de la Unidad de Tecnologias de la Informacion
Elaborado por: Ing. Sandra Washco Castro

2.1.2.1.2.5 GESTION DOCUMENTAL

La Fiscalia General del Estado (FGE) por medio de la Secretaria General y la Direccion
de Tecnologias de la Informacion, han implementado el Sistema de Gestion Documental
“SGD” de la FGE, como una herramienta informatica, que permite la estandarizacion en

el manejo de la produccion de documentos oficiales dentro de la Institucion.

Este gestor documental posibilita el registro e ingreso de la documentacion externa por
parte de los ciudadanos y/o Instituciones Publicas o privadas, con el fin de brindar una

trazabilidad en el recorrido del documento, y dar atencion oportuna a los usuarios.

Esta herramienta reduce el porcentaje el uso de recursos; y, fortalece la gestiobn enmarcada
en la Mision y Vision de la Fiscalia General del Estado comprometida con la Justicia y el
respeto a los Derechos Humanos.

En este &mbito se han cumplido los siguientes objetivos:

e Estandarizacion de la produccion documental en la FGE.
e Registro de trazabilidad de los documentos generados por la Fiscalia Provincial
del Azuay, y la documentacion ingresada por usuarios externos.

e Fortalecimiento de la identidad institucional.

2.1.3  Eje 3- INNOVACION

2.1.3.1 Objetivo estratégico No0.3: Restructurar los procesos administrativos y
misionales para generar cambios en los procedimientos, a fin de brindar un mejor

servicio y atencion oportuna a la ciudadania.
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2.1.3.1.1 INNOVACION DE PROCESOS

Una vez que mediante Resolucion No. 034-FGE-2019, emitida el 30 de agosto de 2019,
la Fiscalia General del Estado implementa la estructura organica contenida en el Estatuto
Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos, en la Fiscalia Provincial del Azuay se
han ejecutado las actividades tendientes a la implementacion de esta estructura, que tiene
como objetivo mejorar los procesos misionales y administrativos con un enfoque de

brindar una atencion de calidad a la ciudadania.

Ademas con Resolucion No. 055-FGE-2020, de 16 de noviembre de 2020, se aprobo el
Plan Estratégico Institucional, en el cual se establecen los parametros para el
cumplimiento efectivo de los procesos de gestion y acceso a la justicia, a través de un
trabajo administrativo coordinado que apunte siempre a optimizar recursos y actuaciones
técnico-juridicas bien sustentadas que permitan llegar en todos los casos a la verdad
historica y procesal, para asi reducir y ojala eliminar la impunidad, aspectos que han
considerados de manera prioritaria para el cumplimiento de la gestion institucional en la

Fiscalia Provincial del Azuay.

2.1.3.1.2 GESTION DE PLANIFICACION.-

Durante el periodo enero — diciembre del afio 2022, la Fiscalia Provincial del Azuay en
coordinacion con la Direccidn de Planificacion de la Fiscalia General del Estado gestiond
la realizacién de sus actividades con un enfoque de cumplimiento de las metas e

indicadores previamente establecidos en los siguientes documentos:

- PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

- PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2022

- PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2020-2025

El alcance de las metas y objetivos institucionales constan en los respectivos indicadores.

En este ambito se establecio una verdadera correlacion entre la gestion de planificacion,

la gestion administrativa y la gestion de ejecucion presupuestaria.
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2.1.3.2 Objetivo estratégico No.4: Fortalecer la estructura funcional y potencializar

el talento humano y la gestién administrativa institucional.

2.1.3.2.1 GESTION DE CAPACITACION.-

En este eje de accidn se ha considerado de manera prioritaria lo referente a la innovacion

del conocimiento, considerando que contar elemento humano debidamente capacitado

constituye un factor preponderante para el cumplimiento de los objetivos institucionales.

En este ambito durante el periodo enero - diciembre del afio 2022, se efectuaron los

siguientes eventos de capacitacion:

TABLA No. 16 EVENTOS DE CAPACITACION FISCALIA PROVINCIAL DEL AZUAY
PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2022
SEC. FECHA TEMA
1 11-ene-22 LEY DE EXTINCION DE DOMINIO
2 20-ene-22 "CONCIENTIZACION EN VIOLENCIA DE GENERO"
3 22-ene-22 TRATA DE PERSONAS
4 23-ene-22 “PROTOCOLO NACIONAL PARA INVESTIGAR FEMICIDIOS Y
OTRAS MUERTES VIOLENTAS DE MUJERES Y NINAS”
5 24-ene-22 “INCUMBENCIA PERICIAL OFERTADA POR EL LABORATORIO DE
TOXICOLOGIA FORENSE DE GUAYAQUIL",
6 25-ene-22 “INCUMBENCIA PERICIAL OFERTADA POR EL LABORATORIO DE
TOXICOLOGIA FORENSE DE GUAYAQUIL",
7 4-feb-22 "INVESTIGACION CIENTIFICA DE ACCIDENTES DE TRANSITO"
8 9-feb-22 CONVERSATORIO "INTRODUCCION Y PERSPECTIVAS SOBRE EL
TRABAJO SOCIAL FORENSE"
9 9-feb-22 CAPACITACION PLATAFORMA SAEI-FJ
“LUCHA CONTRA EL TRAFICO ILICITO DE BIENES CULTURALES,
10 24-feb-22 LA SEGURIDAD DE LOS SITIOS CULTURALES Y LA CULTURA DE
LA LEGALIDAD”
11 24-feb-22 LAS INVESTIGACIONES FINANCIERAS EN EL LAVADO DE
ACTIVOS, EXPERIENCIAS Y DESAFi0S”
12 11-mar-22 ADMINISTRACION DE JUSTICIA EN MATERIA PENAL
13 24-mar-22 "SIAF SECRETARIOS NACIONAL"
14 28-mar-22 "LA EXTINCION DE DOMINIO"
15 19-abr-22 “INVESTIGACION FINANCIERA Y PATRIMONIAL”.
16 25-abr-22 “SISTEMA DE CONSULTA LEGAL - FIEL WEB”
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17 25-abr-22 MEDIDAS DE PROTECCION
18 6-may-22 TRATA DE PERSONAS.
19 20-mav-22 “CURSO DE ACTUACION INTEGRAL EN CASOS DE PERSONAS
Yy DESAPARECIDAS", SECRETARIOS
20 25-may-22 ESTRATEGIAS DE ORIENTACION AL SERVICIO.- CGE
“COMUNICACION ASERTIVA EN EL LOGRO DE RESULTADOS" .-
21 26-may-22
CGE
22 31-may-22 "INVESTIGACION FINANCIERA Y PATRIMONIAL"
23 9-iun-22 "TENDENCIAS ACTUALES DEL DERECHO CONSTITUCIONAL,
] PENAL Y TRATAMIENTO INTEGRAL DEL DELITO”.
. “COACHING Y GESTION DE CAMBIO EN EL SECTOR PUBLICO".-
24 10-jun-22 CGE
25 15-1n-22 SENTENCIA DE LA CORTE.- CASO NO. 1158-17-EP/21 CASO
) GARANTIA DE LA MOTIVACION.
. MANUAL DE DESIGNACION Y PAGO A PERITOS POR PARTE DE LA
26 17-jun-22 FGE
07 13-iul-22 SOCIALIZACION DEL CODIGO DE ETICA Y DEL PLAN
] ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
28 13-jul-22 INTRODUCCION A LA TEORIA DEL DELITO
CURSO ESPECIALIZADO PARA LA APLICACION DE LA LEY
29 15-jul-22 ORGANICA INTEGRAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
30 20-ago-22 CIBERDELITOS
31 26-200-22 VIOLENCIA DE GENERO - “ABC DE LA DIVERSIDAD SEXO
g GENERICA Y PROCEDIMIENTO GENERO SENSIBLE”
32 31-ago-22 DELITOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS
33 1-560-22 LA POBLACION AFRODESCENDIENTE Y LOS DELITOS DE ODIO Y
P DISCRIMINACION.
34 2-sep-22 FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD INSTITUCIONAL
35 12-sep-22 TALLER VIRTUAL "COMBATE A LA MINERIA ILEGAL"
36 20-sep-22 AUTOCUIDADO
37 26-sep-22 PERICIAS Y TECNICAS DE INVESTIGACION
38 3-0ct-22 PROGRAMA FISCALES FORMADORES "DELINCUENCIA
ORGANIZADA TRANSNACIONAL" MODULO 1
39 4-oct-22 ACCESO AL PORTAL DE LA EMOV-EP.
40 6-0Ct-22 DENUNCIA EN LINA MODULO DE ROBO Y HURTO
41 11-oct-22 CURSO VIRTUAL "VIOLENCIA SEXUAL"
42 27-0ct-22 SIMPOSIO "TRATA DE PERSONAS"
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CURSO EN AUTOCUIDADO Y PREVENCION DEL DESGASTE

43 11-nov-22 PROFESIONAL PARA LA FISCALIA PROVINCIAL DE AZUAY
“ASISTENCIA PENAL INTERNACIONAL (AUTORIDAD CENTRAL
44 11-nov-22 PARA APLICACION DE LOS CONVENIOS)” COMPLEMENTO
VIRTUAL.
45 16-110v-22 PROGRAMA FISCALES FORMADORES "DELINCUENCIA
ORGANIZADA TRANSNACIONAL" MODULO 2: ANTICORRUPCION.
FORMACION CONTINUA - VIOLENCIA DE GENERO -
40 18-nov-22 REVICTIMIZACION.
47 18-oct-22 DERECHO PENAL ECONOMICO.- EVENTO REPLICA
“PROTOCOLO DE ACTUACION INTERINSTITUCIONAL PARA EL
48 21-nov-22 REGISTRO DE DENUNCIA, INVESTIGACION, LOCALIZACION Y
CIERRE DE CASOS DE PERSONAS DESAPARECIDAS”
49 91-nOV-22 “PROTOCOLO NACIONAL PARA INVESTIGAR FEMICIDIOS Y
OTRAS MUERTES VIOLENTAS DE MUJERES Y NINAS”
50 93-n0V-22 PROGRAMA FISCALES FORMADORES "DELINCUENCIA
ORGANIZADA" .- "DELINCUENCIA ORGANIZADA MODULO3Y 4
51 s4nov-p2 | FORMACION CONTINUA - VIOLENCIA DE GENERO - MODULO 4.
"ADULTOS MAYORES"
52 5_dic-22 “PROTOCOLO NACIONAL PARA INVESTIGAR FEMICIDIOS Y
OTRAS MUERTES VIOLENTAS DE MUJERES Y NINAS”
“TALLER INTERINSTITUCIONAL SOBRE TOMA DE MUESTRA Y
53 19-dic-22 CADENA DE CUSTODIA PARA ATENDER A VICTIMAS DE
VIOLENCIA BASADA EN GENERO Y GRAVES VIOLACIONES A LOS
DERECHOS HUMANOS” .
54 26-dic-22 PLURALISMO JURIDICO
55 27-dic-22 LITIGACION ORAL: VALORACION DE LA PRUEBA
56 20-dic-22 GARANTIAS PENINTICIARIAS (SENTENCIAS DE LA CORTE
INTERAMERICANA).
57 30-dic-22 CAPTACION ILEGAL DE DINERO

Fuente: Registros de la Unidad de Coordinacion de Capacitacion

Elaborado por: Dr. Wilson Barahona Solis

3.- CONCLUSIONES

La mision institucional nos orienta a garantizar el acceso a una justicia rapida, eficaz,

transparente; y al respeto de los derechos humanos tanto de la persona investigada como

de aquella persona que resulta victima, a fin de dar respuesta a las crecientes demandas

ciudadanas; para devolver a la sociedad la confianza en el acceso a la justicia y el combate

a la delincuencia, que atenta contra la vida, integridad y patrimonio de los ciudadanos.
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La consecucion de los objetivos institucionales solo se logrard con talento humano
comprometido con el servicio a la colectividad, a fin de mantener su confianza y

credibilidad, brindando un servicio de calidad y calidez.

Conforme se detalla en el presente informe durante el periodo enero — diciembre del afio
2022, en la Fiscalia Provincial del Azuay se han ejecutado las actividades
correspondientes, con estricto apego a los lineamientos establecidos en el ESTATUTO
ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO y en el PLAN ESTRATEGICO
INSTIUCIONAL, con el propdsito de aportar de manera cabal al cumplimiento de los

objetivos institucionales, su Misién y su Vision.

Con un enfoque concreto de atencién de calidad a la ciudadania, se realiza una mejora
continua de los procesos y procedimientos de atencidn a los usuarios de los servicios
institucionales, procurando de satisfacer los requerimientos ciudadanos de manera agil y

oportuna.

4.- RECOMENDACIONES.-

Es importante que todos los Funcionarios de la Fiscalia General del Estado tengan
conocimiento pleno de los documentos referentes a la planificacion institucional, puesto
que en estos se establecen los pardmetros y preceptos que rigen sus actuaciones, y ademas
se instituyen los objetivos para los cuales debemos coadyuvar nuestros esfuerzos.

Ademas con el proposito de mejorar de forma continua el posicionamiento de la imagen
institucional se deben establecer canales de comunicacion externos que posibiliten el

flujo de informacion entre la ciudadania y la Fiscalia.
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